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POLITICA AZIENDALE

Collocata in un punto geografico strategico, GALVANICA ISONTINA Sas (di seguito G.I.) & una
realta specializzata nei trattamenti galvanici di zincatura elettrolitica di viterie ed altri elementi
metallici di piccole dimensioni, con vari tipi di passivazione. Dispone di quattro impianti automatici
a rotobarile, e ha ottenuto nel 2010 I'Autorizzazione Integrata Ambientale, motivo di orgoglio che
dimostra anche la sensibilita e I'attenzione poste al rispetto e cura dell'ambiente.

La Direzione di G.I., cosciente che i principali fattori di successo di qualsiasi organizzazione sono
la soddisfazione dei Clienti e di tutte le parti interessate, sia interne che esterne, oltre ad
un'efficiente ed efficace organizzazione aziendale, nel rispetto dell’ambiente e tutelando la salute e
la sicurezza dei lavoratori, si &€ dotata e mantiene costantemente aggiornato un Sistema di Gestione
integrando i requisiti delle norme UNI EN ISO 9001:2015 e UNI EN ISO 14001:2015.

Con l'applicazione del Sistema di Gestione Aziendale, La Direzione di G.I. intende soddisfare le
aspettative dei Clienti e rispettare in ogni parte i requisiti contrattuali, si impegna a salvaguardare
la salute del proprio personale ponendosi come obiettivo la prevenzione degli infortuni e delle
malattie professionali e il raggiungimento delle migliori prestazioni di processo possibili e nel
contempo ridurre I'impatto ambientale dei trattamenti attuati.

Il raggiungimento di questi obiettivi passa attraverso |'impegno e il coinvolgimento, del
management e di tutte le maestranze, e mira ad ottenere |'eccellenza del prodotto fornito ai clienti.

L'Azienda si impegna a promuovere e sostenere ogni sforzo che sia volto a:

e Instaurare e mantenere pienamente operante un Sistema di Gestione che soddisfi tutti i
requisiti cogenti e quelli previsti dalle normative UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001, e a
soddisfare le necessita dei clienti anche in accordo alle linee guida della norma IATF 16949.

e Prevenire qualsiasi tipo di infortunio o malattia professionale.

e Fornire un ambiente di lavoro sicuro e sano per tutti i lavoratori, gli ospiti e per la comunita
circostante.

e Creare un clima costruttivo di partecipazione, collaborazione e consapevolezza di tutto il
personale, garantendone la professionalita mediante una continua formazione.

= Promuovere, rendere disponibile e far rispettare il proprio CODICE ETICO.

La Direzione di G.I. si impegna a riesaminare periodicamente lo stato di raggiungimento degli
obiettivi fissati e I'adeguatezza della politica aziendale, puntando al continuo miglioramento del
sistema.

Il presente documento & reso disponibile, e costituisce una linea guida, alle persone che operano
in nome e per conto di G.I., oltre che rappresentare la carta d'intenti rivolta a tutte le parti
interessate (in particolare clienti, fornitori e partners, oltre che Enti e Organi di controllo).

Romans d‘Isonzo, 31/10/2023 U,La Direzione rale
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